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Tableau 1A 

Dépenses consacrées aux activités de coopération technique a de 2018 à 2021, 

par partenaire financier 

(En milliers de dollars É.-U.) 
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Tableau 1B 

Dépenses consacrées aux activités de coopération technique a en 2021,  

par partenaire financier 

(En milliers de dollars É.-U.) 
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Tableau 2 

Activités de coopération techniquea : montant net des crédits approuvés au titre des projets et dépenses de 2018 à 2021  
(En millions de dollars É.-U.) 
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APPENDICE B 
PROJETS APPROUVÉS AU TITRE DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES 

Montants nets approuvés des contributions versées par les pays en 2021 a, b 
 

 

 

Afrique (à 
l’exclusion des 
États arabes 

d’Afrique)
(34,4 %)

Pays arabes
(18,3 %)

Asie et Pacifique (à 
l’exclusion des États 

arabes d’Asie occidentale)
(13,6 %)

Europe et 
Asie centrale

(2,7 %)

Projets mondiaux 
et interrégionaux

(22,2 %)

Amérique latine et 
Caraïbes 
(8,8 %)

Par région

Création d’une 
prospérité 
partagée
(37,2 %)

Renforcement de 
la compétitivité 

économique
(30,5 %)

Protection de 
l’environnement

(29,1 %)

Services transversaux
(3,2 %)

Par domaine d’activité
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APPENDICE C 
ASSISTANCE TECHNIQUE AUX PAYS LES MOINS AVANCÉS 

Tableau 1 : Dépensesa, par pays et par partenaire financier, en 2021 

(En milliers de dollars É.-U.) 
 



 

 

A
P

P
E

N
D

IC
E

 C
  

 

 

 

 

 

 



  

 

 

A
P

P
E

N
D

IC
E

 C
 

Tableau 2 : Montant net des projets approuvés, par pays et par partenaire financier, en 2021 a 

(En milliers de dollars É.-U.) 
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APPENDICE D 
FONDS NON RÉSERVÉS À DES FINS SPÉCIFIQUESa 

Montants nets approuvés et dépenses en 2021 
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Montants nets approuvés et dépenses en 2021 
(en milliers de dollars É.-U.) 

 
 

 

 

 

 

Programme ordinaire de coopération technique 

(répartition des dépenses) 
 

 

282 277

6 261

544
319

1 202

3 814

582

0
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Thematic Trust Fund Partnership Trust Fund RPTC SRA

Montants nets
approuvés

Dépenses

Fonds d’affectation 
spéciale thématiques

Fonds d’affectation 
spéciale pour les 

partenariats

Programme ordinaire 
de coopération 

technique

Ressources spéciales 
pour l’Afrique (RSA)

Renforcement de la compétitivité 
économique

(13,71 %)

Création d’une 
prospérité partagée

(3,59 %)

Protection de 
l’environnement

(23,62 %)

Questions 
transversales

(59,07 %)
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APPENDICE E 
PROGRAMME DE PARTENARIAT PAYS (PCP) – SÉLECTION DE PROJETS  

PCP EN COURS D’EXÉCUTION 
 

• 

• 

• 

• 

• 
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PCP pour l’Éthiopie 

Indicateurs clefs de performance 

 

 

 

 

 

 

 

Agro-industrie 

➢ Trois des quatre parcs agro-industriels intégrés 
pilotes ont été inaugurés par le Premier ministre et 
sont ouverts aux affaires. Six investisseurs y ont 
créé des usines de transformation avec des mises de 
fonds de  
229 432 670 dollars.  

➢ 16 703 emplois créés dans ces parcs et les centres 
de transformation rurale associés  

➢ 93 000 agriculteurs liés aux parcs ont bénéficié de 
ventes et de transferts de technologie  

➢ 93 000 agriculteurs liés aux parcs formés et 
équipés de compétences en matière de production 
et de fourniture de matières premières agricoles de 
qualité industrielle 

➢ Le premier centre de formation au café de son 
genre en Éthiopie, équipé d’une technologie de 
pointe, a été ouvert pour appuyer le développement 
des compétences, démontrant l’efficacité de 
partenariats entre les pouvoirs publics et le secteur 
privé, en particulier illycaffè 

➢ 27 000 caféiculteurs formés  
➢ Les agriculteurs liés au projet café ont accru 

leurs revenus de  168 % 

 

Cuir et articles en cuir 

➢ 10 études et analyses entreprises, notamment en ce 
qui concerne la compétitivité du secteur du cuir ; 
mise en place du centre régional de l’Institut de 
développement de l’industrie du cuir à Modjo ; et 
groupement de micro-, petites et moyennes 
entreprises (MPME) à Modjo pour les chaussures et 
les articles en cuir 

➢ Centre de création doté d’outils et de matériaux de 
pointe mis en place par le projet de groupement 
d’entreprises du cuir pour appuyer les jeunes 
pousses et les petites et moyennes entreprises 
(PME) dans le domaine de l’innovation et du design 
industriels 

➢ 3 518 nouveaux emplois créés, dont 57,6 % pour des 
femmes 

➢ 700 PME mobilisées dans quatre groupements 
➢ 120 PME ont acquis des compétences spécialisées  
➢ 340 PME ont accru leur marge bénéficiaire  
➢ Augmentation moyenne de 5 % du volume des 

exportations  
➢ 255 418 dollars mobilisés par l’Agence italienne 

pour la coopération au développement à l’appui de 
PME 

 

Textile et habillement 

➢ 72 personnes formées, dont 39 femmes Stagiaires 
issus d’organismes et d’industries partenaires 

➢ Mise en place d’un progiciel de gestion intégré et 
d’un pôle de connaissances sur les plateformes 
Internet qui traitent des questions d’environnement, 
de société et de gouvernance pour faciliter la 
communication entre l’Institut éthiopien de 
développement de l’industrie textile et les acteurs de 
ce secteur 

➢ 3 millions de dollars mobilisés par le Fonds pour 
l’environnement mondial pour appuyer le secteur 
éthiopien du textile et de l’habillement par 
l’économie circulaire  
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Interventions transversales 

➢ 16 041 kWh d’énergie verte produite pour 
alimenter une école primaire et 70 ménages  

➢ 500 ménages ont obtenu un accès à l’eau 
potable grâce à un système de filtration 
solaire innovant produisant 8 400 litres d’eau 
propre par jour 

➢ 155 profils de débouchés commerciaux établis 
pour les instituts de développement industriel 
et 1 054 entreprises répertoriées dans le 
registre des entreprises pour la Commission 
éthiopienne d’investissement à l’appui des 
services de promotion et de suivi des 
investissements 

➢ 20 accords commerciaux facilités avec des 
entreprises japonaises, avec un 
investissement moyen de 1 million de dollars 
chacun 

➢ 12 technologies japonaises 
sélectionnées et promues en Éthiopie  

➢ Au total, plus de 1,9 milliard de 
dollars de financements mobilisés 
pour appuyer l’infrastructure 
industrielle et le développement de 
la chaîne de valeur des produits 
agricoles (montant cumulé pour la 
période 2015-2021, y compris le 
portefeuille de coopération technique 
de l’ONUDI, les aides publiques et 
les financements parallèles de 
partenaires de développement) 

➢ Plus de 20 organismes publics, 
institutions internationales, y 
compris des institutions financières, 
et partenaires de développement 
participent activement à la mise en 
œuvre du PCP 

➢ 14 institutions et organismes publics 
ont bénéficié d’un appui au 
renforcement des capacités et au 
transfert de technologie 

• 

• 

• 
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PCP en programmation 
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APPENDICE F 
NOMINATIONS DE PERSONNEL AU TITRE DE CONTRATS  

DE SERVICE INDIVIDUELS1 

 

Tableau 1 

Nominations/contrats de service individuels par liste d’États2 et par sexe 

 

 

 

 
 1  
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Tableau 2 
Nominations/contrats de service individuels par pays/région/territoire 
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APPENDICE G 

ACCORDS ET AUTRES ARRANGEMENTS  

CONCLUS PAR L’ONUDI EN 20211 
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APPENDICE H 
PRÉSENTATIONS DE PAYS/SÉMINAIRES ORGANISÉS PAR LES BUREAUX 

DE PROMOTION DES INVESTISSEMENTS ET DE LA TECHNOLOGIE EN 2021 
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APPENDICE I 
REPRÉSENTATION HORS SIÈGE 

Au 31 décembre 2021 
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APPENDICE J 
VUE D’ENSEMBLE DU PERSONNEL DE L’ONUDI  

 

Tableau 1 

Effectifs au 31 décembre 2021  

et du 1er janvier au 31 décembre 2021 
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Tableau 2 

Fonctionnaires recrutés sur le plan international par classe,  

lieu d’affectation et sexe  

au 31 décembre 2021 
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Tableau 3 

Fonctionnaires recrutés sur le plan local par classe,  
lieu d’affectation et sexe  

au 31 décembre 2021
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Tableau 4 

Nombre total d’employés ayant le statut de fonctionnaire  

par classe et sexe 

au 31 décembre 2021 

G-6

G-5

G-4

G-3
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Tableau 5 

Experts et consultants titulaires de contrats de service individuels 
entre le 1er janvier et le 31 décembre 2021 
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APPENDICE K  

 

PERFECTIONNEMENT DU PERSONNEL  

Situation au 31 décembre 2021 
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APPENDICE L 
STATISTIQUES INDUSTRIELLES 

 

http://www.unido.org/resources/publications/flagship-publications/international-yearbook-industrial-statistics
http://www.unido.org/resources/publications/flagship-publications/international-yearbook-industrial-statistics
http://stat.unido.org/
https://stat.unido.org/
https://stat.unido.org/COVID-19
http://stat.unido.org/
http://stat.unido.org/


RAPPORT ANNUEL DE L’ONUDI 2021 APPENDICE L 

 

 

http://stat.unido.org/
https://stat.unido.org/content/publications/modernizing-products-and-services-of-industrial-statistics
https://stat.unido.org/content/publications/modernizing-products-and-services-of-industrial-statistics

